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インターンシップ 受入れ情報シート
企業・団体名 大東建託グループ

実習場所
オンラインにて開催 HPアドレス https://saiyo.kentaku.co.jp/recruit/

ご自宅等でPCやスマートフォンなどからご参加いただけます！ ☎ 03-6718-9004

業種 建設/住宅/設計/不動産仲介/不動産管理 【いい部屋ネット】や【DKセレクト】でお馴染みの大東建託グ

ループです。賃貸仲介件数・全国賃貸建物管理戸数

（122万戸）はいずれも業界ナンバーワン！賃貸住宅業

界のリーディングカンパニーとして、最適な住まいとサービスを

提供することを中核とした事業を展開しています。

設立 1974/6/20

資本金 290億6,099万円

従業員数 17,851名（2023年3月末現在　※グループ人員）

事業内容

＜大東建託＞

建物賃貸事業のご提案、及び賃貸建物の設計・建設

＜大東建託リーシング＞

不動産仲介事業

＜大東建託パートナーズ＞

賃貸建物の管理運営業務

tel 070-4550-3841

企業情報・事業内容 企業PR・特色

インターンシップ

担当責任者

所　属 人事部　人材開発課 連絡先

役　職 担当 mail saiyo@kentaku.co.jp

氏　名 武藤　翔英

業界理解・仕事理解ができる 自己理解・自分軸の発見ができる

【インターンシップの種類】 下の4類型から選んでください　

タイプ1（オープンカンパニー）1day タイプ2（キャリア教育）2～3days

タイプ3（汎用的能力育成型）インターンシップ タイプ4（高度専門型）インターンシップ

対面実施型 就業体験含む 課題解決型 その他　

オンライン実施型 就業体験含まない 開発プロジェクト型

【特　徴】 下の項目から当てはまるものをすべて選んでください

いろいろな部署の仕事が体験できる フィードバックをもらうことができる

若手社員との交流（座談会）がある グループワークを通じて他の学生と交流がある

自分のアイデアを提案する機会がある 社長から会社のビジョンを聞くことができる

 その他

実習時期 12月・1月 実習日数 1日

交通費・手当等 なし 交通手段

(最寄駅・バス停など)

オンラインのため移動なし

昼食費・手当等 なし （駅までの送迎：なし）

実習場所 オンラインにて開催 実習時間 （総合）10:00～16:30　（技術）10:00～16:00

宿泊費・手当 なし 対　　象 総合：大学院・大学・留学生　

どんな学生に来てほしいか/インターンシップを通して学んでほしいこと

＜こんな学生に来てほしい！＞

・チャレンジ精神が旺盛な人

・責任感、目標達成意欲が高く粘り強い人

・情熱を持って全力で物事に取り組める人

・礼儀正しく、快活である人

建設・不動産業界、賃貸住宅事業について学び、冬から始まる就職活動にお役立てください！

受入に際しての選考 なし 技術：大学院・大学・短大・専門学校・留学生

実習内容（概要や特徴など）

＜1Day仕事体験（不動産総合）＞

大東建託グループの社員になりきって、それぞれの職種での業務体験をしていただく内容となります。　（体験職種：総合営業職・ルームアドバイザー職・管理スタッフ・マーケ

ティングスタッフ）

【実施プログラム】　①事業・業界説明　②仕事体験ワーク　③質疑応答・フィードバック

＜1Day仕事体験（技術）＞

現場の社員と共に現場を”体験”できる仕事体験です！　（体験職種：「設計職」「施工管理職」）

【実施プログラム】　①事業・業界説明　②職種別体験ワーク　③先輩社員との座談会
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時

間
10:00～10:50 16:10～16:30

実

施

1.オリエンテーション

①仕事体験のスケジュール共有

②就職活動の進め方

企業選びの視点について説明

③アイスブレイク

少人数のグループに分かれて自己紹介

仕事体験参加時のルール説明

④業界・会社説明

業界の構造や会社概要、業績、取り組

み、ビジョンなどの説明

3.まとめ

①業界、会社の振り返り

②各仕事体感ワークの振り

返り

③パーパスについて説明

会社の存在意義

④他イベントの案内

⑤当グループ公式SNSの案

内

⑥アンケートの協力依頼

テ

キ

ス

ト

等

・1Day仕事体験参加後アン

ケート

インターンシッププログラム（タイプ1）

テーマ：1Day仕事体験（不動産総合）

10:50～16:10

2.仕事体感ワーク

①総合営業職編

初訪、提案について体験

②マーケティングスタッフ編

立地判断・プランチェックについて体験

③ルームアドバイザー職編

お部屋の紹介・案内について体験

④管理スタッフ編

営繕提案について体験

＜各ワーク実施内容＞

1、個人ワークやグループワークを通して、各職種の仕事を体験

2、各自考えた内容を発表

3、人事部よりフィードバック

4、実際に現場で働いている先輩社員動画を視聴

・各職種事前資料

オリエンテーション 情報共有 体験 発表 フィードバック まとめ



時

間
10:00～10:30 15:50～16:00

実

施

1.オリエンテーション

①担当者自己紹介

②仕事体験スケジュール説明

③会社説明

活躍している社員、雰囲気について紹介

④職種動画の視聴

実際に現場で活躍している社員動画

3.まとめ

①振り返り

②今後の案内

他イベントなど

③アンケート協力依頼

テ

キ

ス

ト

等

・機密事項同意書

参加前に回答が必要

・1Day仕事体験参加後アン

ケート

インターンシッププログラム（タイプ1）

テーマ：1Day仕事体験（技術）

10:30～15:50

2.職種別体験ワーク

①設計職

・先輩社員自己紹介

・図面、外構資材の紹介：外構資材の紹介やアプローチの説明

・プラン作成：リクルーターリーダーによる図面作成、ディスカッションを通してのプラン作成や

CAD操作

・申請業務：各種申請業務について解説

・完成物件紹介：アピールポイントの説明

・先輩社員座談会

②施工管理職

・仕事説明：安全管理、品質管理について説明

・グループワーク：先輩社員と学生の自己紹介、ディスカッション、発表、解説、フィードバック

・現場紹介：リクルーターリーダーによる現場紹介

・各監督システム：工程表、施工図面、各監督システム操作

・先輩社員座談会

オリエンテーション 情報共有 体験 発表 フィードバック まとめ


