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☆癒しやおもてなしのお仕事（接客業）、また飲食業界に興味があり、進みたい希望の学生、

☆人を喜ばせる事に成功した時に幸せを感じる価値観の、おもてなしや癒しに本気になれる学生

インターンシップを通して、飲食業界・接客業のどこが大変で、どんなところが楽しくて、どんなにやりがいがある仕事なのかを体験しな

がら学んでいただけたらと思います。

受入に際しての選考 書類　・　面接　・　なし

実習内容（概要や特徴など）　

オープンカンパニー（会社説明）と、飲食業界についてのお話、おもてなしや癒しについてのグループワーク、

ウエイター、ウエイトレスの仕事、フロア業務を学び、体験し、

飲食業界のやりがい、楽しさ、面白さ、大変さ、幸せポイントを実感していただけるプログラムでございます。

学生同士でのグループワークや社員からのフィードバックをもらうことで理解を深めていただくことが出来ます。

宿泊費・手当 あり　・　なし 対　　象 大学院　・　大学(　　　　　年)　・　短大　・　専門学校　・　留学生　

どんな学生に来てほしいか/インターンシップを通して学んでほしいこと

実習場所 甲府昭和店 実習時間

交通費・手当等 あり　・　なし 交通手段

(最寄駅・バス停など)

徳行バス停

昼食費・手当等 あり　・　なし （駅までの送迎：　あり　・　　なし）

 その他

実習時期 相談 実習日数 希望

いろいろな部署の仕事が体験できる フィードバックをもらうことができる

若手社員との交流（座談会）がある グループワークを通じて他の学生と交流がある

自分のアイデアを提案する機会がある 社長から会社のビジョンを聞くことができる

業界理解・仕事理解ができる 自己理解・自分軸の発見ができる

【インターンシップの種類】 下の4類型から選んでください　

タイプ1（オープンカンパニー）1day タイプ2（キャリア教育）2～3days

タイプ3（汎用的能力育成型）インターンシップ タイプ4（高度専門型）インターンシップ

対面実施型 就業体験含む 課題解決型 その他　

オンライン実施型 就業体験含まない 開発プロジェクト型

【特　徴】 下の項目から当てはまるものをすべて選んでください

tel 090-5310-6620

企業情報・事業内容 企業PR・特色

インターンシップ

担当責任者

所　属 連絡先

役　職 代表取締役 mail 740962aa@gmail.com

氏　名 佐藤いづみ

業種 飲食業 癒すことを全力で考え理念にも掲げている会社で、

まだ若いベンチャー企業だからこそ、入ったばかりの方でも

頑張りに応じて店長にもなれたりと、どんどん活躍出来る

ポジションや待遇をもらえる、夢と希望のある会社。

同業他社と違うところは、創業者が旅館業出身であり癒しを提供した

くて始めた事業であることから、カフェレストランでありながら料理提供だ

けでなく癒しやおもてなしの追及、提供をしていたり、フルサービスのレス

トランなのでウエイター、ウエイトレスのスキルも学んでいただけます。

設立 2018年

資本金

従業員数 15人

事業内容

癒しとこだわりのフレンチトーストを提供する

カフェレストランの運営

インターンシップ 受入れ情報シート
企業・団体名 株式会社ＬＡ　ＰＡＩＸ

実習場所
〒406-0047 HPアドレス

山梨県甲府市徳行4-11-22 ☎ 055-225-3087
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時

間
9:00〜12:00 13:00〜16:00 16:00〜17:00 17:00〜17:30

実

施

オープンカンパニー

自社の歴史や取り組み、理念紹介

飲食業界についてや

自社の将来のビジョンを伝える。

他社との違いや強みを伝える。

業務の流れやキャリアアップについてを

説明する。

教育体制、職場環境を伝える

インターンシップの目標設定

おもてなしの心や内容についてグループワーク

（どんな表情、声色、おもてなしの内容が心地よく感

じていただけるかを考えてみてもらう）

接客ロールプレイング

（お客様役、スタッフ役に分かれて実際に行う）

学生、先輩社員からそれぞれ

フィードバック

（自分の考えたおもてなし、接

客はどうだったかのフィード

バック）

目標がどこまで達成できたか

学生からインターンシップの感想

や学びになったことの報告

テ

キ

ス

ト

等

企業紹介資料 グループワークノート グループワークノート 評価シート

学生アンケート

インターンシッププログラム（タイプ1）

テーマ：おもてなし力を深める１日体験！

オリエンテーション 情報共有 体験 発表 フィードバック まとめ



日

程
1日目 2日目～3日目 4日目 5日目

実

施

1.オリエンテーションにてインターンシップの目的とス

ケジュールを共有する。

オープンカンパニー

学生＆担当社員の自己紹介

アイスブレイク、ランチ

参加者のインターンシップに対する意気込みや目標も共

有する。

飲食業界についてや

自社の将来のビジョンを伝える。

他社との違いや強みを伝える。

業務の流れやキャリアアップについてを説明する。

ビジネスマナーについて

教育体制、職場環境を伝える

おもてなしの心や内容についてグループワーク

（どんな表情、声色、おもてなしの内容が心地よく感

じていただけるかを考えてみてもらう）

接客ロールプレイング

（お客様役、スタッフ役に分かれて実際に行う）

学生、先輩社員からそれぞれフィードバック

（自分の考えたおもてなし、接客はどうだったかの

フィードバック）

ランチ

実際に現場でリアルなお客

様に接客、おもてなしをし

て喜んでいただくことの幸

せを体感してもらう

またお客様に喜んでいただ

く為の努力や苦労も体感し

てもらう。

それについて感じたことを

学生に発表してもらう

ランチ

学んだこと

どれだけ目標まで到達でき

たかの評価

必

要

書

類

等

会社説明資料

ビジネスマナー資料

ルーブリック評価表

インターンシップ評価表

機密保持契約書

大学への提出書類

グループワークノート

ルーブリック評価表

インターンシップ評価表

グループワークノート

ルーブリック評価表

インターンシップ評価表

評価シート

大学への提出書類

インターンシッププログラム（タイプ3）

テーマ：おもてなしと癒しの追求をする５Ｄａｙ！

オリエンテーション 情報共有 体験 プレゼンテーション フィードバック 検証・まとめ



わくわくとトキメキは常に追求している会社です♡

あらゆる工夫で癒しを提供し
お客様を笑顔にする事が叶った時
幸せを感じられるお仕事です

株 式 会 社 L A P A I X

～ C A F E  L A  P A I X ～

癒しの選抜メンバーに
貴方も仲間入りしませんか♡


